1T

Personlichkeit

Gebote
des Miteinanders

in den
Noll Werkstitten

e sind geduldig im Umgang miteinander.

e Wir gehen achtsam miteinander um, respektieren uns
gegenseitig und sind offen in der Wahrnehmung.

e Wir interpretieren, bewerten in das Gesagte nichts
hinein, sondern klidren im personlichen Gesprich den
Sachverhalt.

e Wir respektieren die Meinung des Anderen undﬂn dere Meinnnoen
akzeptieren diese, und dennoch vertreten wir unsere 1 : ‘
eigene Meinung. akzeptleren

e Wir fassen uns im Gesprich kurz und beschrinken
uns auf den Sachverhalt.

e Wir sind piinktlich, als Wertschdtzung unserem
Gegeniiber.

e Wir iibernehmen Verantwortung fiir
unser TUN und LASSEN.

e Wir stehen zu unseren Fehlern.

e Wir arbeiten bei aufgetretenen Fehlern 16sungs- und
nicht problemorientiert.

e Wir fordern die Mitarbeiter/-innen nach Thren
personlichen Fihigkeiten.

e Wir setzen uns personliche Ziele innerhalb des
Unternehmens.

® Wir horen aktiv HIN und nehmen uns zuriick..

e Wir lassen den Anderen aussprechen.
Es spricht immer nur einer.

e Wir helfen und unterstiitzen uns gegenseitig.

e Wir begriilen und verabschieden uns freundlich.



